
 

 

 

Circular nº 294/2024 

 

 

Brasília(DF), 19 de julho de 2024. 

 

 

 

Às seções sindicais, secretarias regionais e ao(à)s diretore(a)s do ANDES-SN. 

Assunto: Prevenção e combate aos diferentes tipos de assédio no 67º CONAD do 

ANDES-SN. 

Companheiro(a)s, 

 

Ratificando nosso compromisso em criar um ambiente inclusivo, onde 

todas as vozes sejam ouvidas e todas as pessoas sejam tratadas com o devido respeito, 

pedimos a colaboração de todo(a)s o(a)s participantes para que o 67º CONAD seja um 

ambiente de convivio respeitoso com a diversidade, de luta e enfrentamento aos vários 

tipos de assédio,  livre de qualquer forma de violência ou discriminação. 

Ressaltamos que o ANDES-SN, a partir de resoluções Congressuais e de 

CONADs, busca criar protocolos de combates ao assédio moral, individual, coletivo, 

virtual, institucional, sexual, de gênero, de capacitismo, racial, de etarismo, xenofóbico 

e/ou quaisquer outras manifestações de violência que atentem contra a dignidade e os 

direitos humanos. 

Lutamos não apenas por melhores condições de trabalho e educação 

(dentro das universidades e CEFETs), mas também por uma sociedade onde cada pessoa 

possa viver livre de medo e opressão. Portanto é fundamental que o 67º CONAD seja 

expressão desse objetivo, estimulando o respeito mútuo, onde cada participante deve se 

sentir seguro(a) e valorizado(a).  

O combate ao assédio não é apenas uma luta prioritária, mas uma 

obrigação ética e moral de todo(a)s. Não toleraremos nenhum comportamento que 

desrespeite a integridade e a diversidade do(a)s ali presentes. 

Sem mais para o momento, renovamos nossas cordiais saudações sindicais 

e universitárias.  

 

 

 

Profa. Francieli Rebelatto 

Secretária-Geral 


